art. 21 legge n. 69del 18/06/2009
tasso di assenza(*)e presenza del personale (**)
mese di APRILE 2010

aree n.dipendenti giorni | giorni di giorni tasso medio | tasso medio
lavorativi| assenza lavorati assenza presenza
area amministrativa
demografica 11 231 36 195 15,58 84,42
area economico
finanziaria 3 63 18 45 28,57 71,43
area tecnica 5 92 6 86 6,52 93,48
servizio polizia
municipale 1 21 10 11 47,62 52,38

—

riepilogo mese di Novembre

giorni lavorati 337
giorni di assenza 70
tasso medio presenza 82,80
tasso medio assenza 17,20

(*) Come precisato dalla circolare n. 3/2009 della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono comprese,

in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia,
ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.....)

(**) Personale di ruolo e a tempo determinato.
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